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INFORMAZIONI PERSONALI  Luigi Orazio Piccirilli

Q Piazza Castello 14/c, 67051 Avezzano (ltalia)
g (+039)0863415582

"4 luigi.orazio.piccirilli@gmail.com
® WVMSNLUIGI PICCIRILLI

SessoMaschile | Data di nascita 05/08/1967 | Nazionalita Italiana

miroLopisTubio . LAUREA IN ECONOMIA E COMMERCIO MAGISTRALE

ESPERIENZA
PROFESSIONALE ||

01/01/1996-alla data attuale  DottoreCommercialista

Esercita la professione presso lo studio di Avezzano (AQ) e nellambito dello studio professionale
svolge attivita di:

= consulente tecnico del Tribunale di Avezzano per la redazione di perizie in materia amministrativa,
contabile, fiscale ed aziendale;

= difensore di parte innanzi alle Commissioni Tributarie Provinciale e Regionale;

= consulente di parte nell'effettuazione di trasformazioni e ristrutturazioni societarie;
= coadiutore di procedure concorsuali in materia contabile e tributaria.

= curatore fallimentare;

= commissario Giudiziale nelle procedure di concordato preventivo;

= delegato alla vendita nell'ambito delle procedure esecutive immobiliari.

= redazione di piani di fattibilita e progetti finanziari relativi allistruzione dei finanziamenti legati alle
agevolazioni per il mezzogiorno e le nuove iniziative produttive.

11/04/2014-alla data attuale  Organismo di Vigilanza ai sensi del D.Lgs. 231/2001 e ss.mm.ii

ANCORA SERVIZI Societa Cooperativa Sociale

11/04/2014-alla data attuale  Organismo di Vigilanza ai sensi del D.Lgs. 231/2001 e ss.mm.ii
Qasi Lavoro spa

11/04/2014-alla data attuale  Organismo di Vigilanza ai sensi del D.Lgs. 231/2001 e ss.mm.ii
Oasi Formazione srl

11/04/2014-alla data attuale  Organismo di Vigilanza ai sensi del D.Lgs. 231/2001 e ss.mm.ii.
Oasi Servizi stl

30/04/2009-30/04/2011  Membro Collegio dei Sindaci di Abruzzo Sviluppo spa soc. in house Regione
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30/04/2006—30/04/2008

Dal 30/04/2019 alla data attuale

Dal 02/02/2020 alla data attuale

30/04/2004—-30/04/2006

30/04/2014-30/04/2016

Dal 30/09/2019 alla data attuale

11/04/2014 —alla data attuale

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
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01/11/1987-06/11/1992

15/05/2015-12/06/2015

13/03/2017-13/03/2017

Abruzzo

Presidente del Collegio dei Sindaci dellAssociazione Provinciale AGCI di
Avezzano

Membro del Collegio dei Sindaci di Ancora Servizi sc - Bologna

Membro del Collegio dei Sindaci di Bustocare consorzio di coperative -
Bustoarsizio

Revisore Contabile del Comune di Cappadocia (AQ)

Revisore Contabile del Comune di Civitella Alfedena (AQ)
Revisore Contabile del Comune di Castiglione a Casauria (AQ)

Certificazione Piani formativi

- Fondimpresa - Piano formativo Imerys Minerali 2018 (13/02/19)

- Progetto PO FSE Abruzzo 2007-2013 Obiettivo CRO - Corso di formazione: ‘I
SOCIAL WORKERS" - Prometeo sc (13/06/2014)

- ProgettoPO FSE Abruzzo 2007-2013 Obiettivo CRO — “Formazione e sicurezza
luoghi di lavoro” Prometeo sc (07/01/16)

LAUREA MAGISTRALE IN ECONOMIA E COMMERCIO Livello 7 QEQ
Universita degli studi “G. D’ANNUNZIO” di Pescara, Pescara (ltalia)

Indirizzo aziendalistico con particolare approfondimento sulle tematiche riguardanti:
tecnica bancaria;
tecnica industriale e commerciale;
revisione aziendale.

MASTER ESPERTO NELLA PROGETTAZIONE DEL MODELLO Livello 8 QEQ
231

Wolters Kluwer, Roma (Italia)

Gestione e progettazione del modello 231 con particolare riferimento a:
- Gruppi di societa e sistema sanzionatorio del decreto n. 231 del 2001,

- | requisiti dell'interesse e del vantaggio della societa nellambito della responsabilita da reato
dell'ente collettivo;

- Riflessioni sulla possibile responsabilita degli enti collettivi in presenza dei reati colposi.
- Violazioni delle norme antinfortunistiche;

- Protocolli di prevenzione del rischio di commissione dei reati presupposto;

- Audit di adeguatezza e concreta attuazione del "Modello 231"

SISTEMI DI GESTIONE ANTICORRUZIONE SECONDO LA Livello 8 QEQ
NORMA ISO 37001
BUREAU VERITAS ITALIA, Roma (ltalia)
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04/10/2017-05/10/2017

COMPETENZE PERSONALI

Lingua madre

Altrelingue

inglese

Competenze comunicative

Competenze organizzative e

22/3/17

gestionali

Competenze professionali

Curriculum vitae

- | profili di responsabilita in materia di corruzione per le imprese e la Pubblica Amministrazione;

- La norma ISO 37001 e i suoi profili applicativi e di certificazione;

- L'integrazione della norma ISO 37001 con i modelli di prevenzione previsti per il settore pubblico e
privato;

- La Prevenzione della Corruzione nei Comuni in attuazione del Piano Nazionale Anticorruzione;

ATTESTATO DI AUDITOR INTERNO SECONDO LA NORMA ISO Livello 8 QEQ
9001 - 2015
BUREAU VERITAS ITALIA, Roma (ltalia)

- Tecniche per utilizzare almeglio gli audit interni come strumentogestionale.
- Strumenti per la corretta applicazione dei requisiti di ISO 9001:2015

- Gestione delle non conformita e delle azioni correttive;

- Gliaudit secondo ISO 19011

italiano

COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA
Ascolto Lettura Interazione Produzioneorale
B2 B2 B2 B2 B2
ESB Level 1 Certificate in ESOL International All Modes (B2 CEFR) del 25/02/2019

Livelli: A1 e A2: Utente base - B1 e B2: Utente autonomo - C1 e C2: Utente avanzato
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue

Buone competenze comunicative acquisite durante l'esperienza professionale e di insegnante

Buone competenze organizzative acquisite come Organismo di Vigilanza (Modello 231) nella gestione
dei controlli mediante audit della effettiva applicazione del modello.

= Esperienza nella progettazione di Modelli di Organizzazione, Gestione e Controllo 231 conformi ai
requisiti del D.Lgs. 231/2001.

= Organismo di Vigilanza con poteri d'iniziativa e controllo nella prevenzione e gestione del rischio di
commissione dei reati "presupposto” di cui al D.Lgs. 231/2001.

= Consulente Tecnico del Tribunale di Avezzano, procedure civili e concorsuali ed esecutive.

= Gestione del sistema informativo delle imprese con particolare riguardo ai settori: contabili,
tributario e management.

= Controllo di gestione per centri di costo, analisi e predisposizione business plan.
= Attivita da mediatore civile e commerciale.

= Attivita di docenza corsi professionali riconosciuti.

= Revisore Contabile EntiLocali.
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= Sindaco Revisore societa commerciali.

Competenza digitale AUTOVALUTAZIONE
Elaborazionedell _— Creazione di . Risoluzione di
. - Comunicazione . Sicurezza .
einformazioni Contenuti problemi
Utente avanzato Utente avanzato = Utente avanzato Utente base Utente autonomo

Competenze digitali - Scheda per l'autovalutazione

Buona padronanza degli strumenti della suite per ufficio (elaboratore di testi, fogli elettronici,
programma di presentazione.

ULTERIORI INFORMAZIONI ]

Volontariato e associazionismo  Socio operativo nel Corpo Nazionale del Soccorso Alpino e Speleologico con qualifica di Te.Sa.
(Tecnico di soccorso — caposquadra). Vice Presidente vicario del Soccorso Alpino Speleologico
Abruzzo — Servizio Regionale del Corpo Nazionale del Soccorso Alpino.

Trattamento dei dati personali  atorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196

"Codice in materia di protezione dei dati personali.

Avezzano, li 26/05/2025
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